В соответствии с пунктом 1.3.  целевой программой "Противодействие коррупции в муниципальном районе Пестравский на 2013-2015 годы", (постановление от 28.12.2012г. №1253) администраций района был проведен мониторинг и анализ эффективности мероприятий Программы за четвертый квартал 2015года.	
	№ п/п Программы
	Наименование мероприятия
	Результаты 

	
	Количество экспертиз проектов МНПА
	23

	
	Количество экспертиз МНПА
	16

	
	Количество оказанных услуг
	8776

	
	Количество протестов, представлений прокуратуры
	3 представления. По результатам их рассмотрения виновные лица привлечены к дисциплинарной ответственности


	1.1.
	Изучение представлений, протестов, частных определений, иной информации прокуратуры, судов, иных правоохранительных органов, о причинах и условиях, способствовавших совершению коррупционных правонарушений. Принятие соответствующих мер.
	Не поступало

	1.3.
	Проведение мониторинга и анализа эффективности мероприятий программы
	По результатам третьего квартала 2015 года проведен мониторинг и анализ исполнения мероприятий программы по результатам которого подготовлена информация, с которой может ознакомиться каждый на официальном сайте района.

	2.1.
	Организация и осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе.
	Каждый муниципальный служащий ознакомлен с МНПА касающимися вопросов противодействия коррупции, соблюдению ограничений и запретов, связанных с прохождением службы и ситуациями при которых может возникнуть конфликт интересов.
Кроме того, на постоянной основе происходит анализ обращений, поступающих в администрацию, на предмет выявления нарушений служащими законодательства о противодействии коррупции.

	2.2.
2.3.
2.3.
	Обеспечение контроля за своевременным  предоставлением муниципальными служащими, определенными Перечнем, сведений о   доходах (расходах),    об имуществе  и обязательствах    
имущественного характера.
Проведение внутреннего       
мониторинга полноты и достоверности сведений  о доходах,        об имуществе и обязательствах    
имущественного характера,        
представленных муниципальными служащими. 
Организация и проведение выборочных проверок соблюдения муниципальными служащими обязанностей, запретов и ограничений, установленных действующим законодательством.
	Всеми муниципальными служащими своевременного представлены предусмотренные действующими НПА сведения. Внутренний мониторинг и выборочные проверки проведены. Нарушений не выявлено.

	3.1.
	Обеспечение организации обучения муниципальных служащих на семинарах или курсах по теме "Противодействие коррупции в органах государственного и муниципального управления".
	В четвертом квартале прошло повышение квалификации 2 муниципальных служащих.

	3.2.
	Организация и проведение районной акции по противодействию коррупции. Изготовление и распространение информационных материалов направленных на создание в обществе нетерпимости к коррупционному поведению.
	Районная акция проведена в 4 квартале 2015 года. В рамках акции изготовлены и распространены календари со слоганами направленными на создание в обществе нетерпимости к коррупционному поведению.

	3.3.
	Активизация работы по формированию в  органах местного самоуправления района отрицательного отношения к коррупции.
	Утверждена программа по противодействию коррупции в муниципальном районе Пестравский на 2016-2018 годы. Ежеквартально проводятся заседания межведомственной комиссии по противодействию коррупции при Главе района, на которых рассматриваются вопросы, касающиеся осуществляемых антикоррупционных мер и подготавливаются необходимые рекомендации. Кроме того, создана комиссия администрации
муниципального района Пестравский по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. Результаты рассмотрения, которой размещаются на официальном сайте района в сети Интернет. Муниципальные служащие периодически  направляются на повышение квалификации, как по теме противодействия коррупции, так и по направлениям деятельности администрации с повышенными коррупционными рисками.
Кроме этого, разработан пакет документов направленных на формирование нетерпимости ко всяким проявлениям коррупции. В помещениях администрации, где происходит взаимодействие получателя услуги с представителем власти в доступной форме размещена информация антикоррупционной направленности (памятки, информации о недопустимости получения и дачи взяток, обзор МНПА на тему дачи и получения взятки). На стенде расположенном в здании администрации размещаются актуальные изменения по антикоррупционной тематике.

	4.1.
4.3.
	Опубликование в средствах массовой информации и на официальном сайте муниципального района Пестравский в сети Интернет информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального района Пестравский в сфере противодействия коррупции.
Размещение в печатных средствах массовой информации специальных публикаций на тему коррупции и противодействия коррупции.
	В районной газете "Степь" от 25.12.15 №98 (7141) была опубликована статья "Проведена большая работа".

	4.2.
	Обеспечение возможности размещения физическими и юридическими лицами на официальном сайте муниципального района Пестравский в сети Интернет информации (жалоб) о ставших им известными фактах коррупции.
	Данная возможность обеспечена в первом квартале 2013 года. В настоящее время каждый может поместить информацию о ставших известными ему фактах коррупции

	4.4.
	Размещение на сайте муниципального района Пестравский в сети Интернет сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального района Пестравский, и членов их семей и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования.
	В соответствии с нормативными правовыми актами РФ.

	4.5., 8.1.

	Организация работы комиссии администрации
муниципального района Пестравский по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
  Размещение информации о результатах текущей деятельности комиссии администрации муниципального района Пестравский по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
	В четвертом квартале проведено одно заседание комиссии по результатам, которого выдано разрешение муниципальному служащему на работу по совместительству.

	4.6.
	Размещение на сайте муниципального района Пестравский в сети Интернет информации о ходе, сроках и итогах рассмотрения жалоб, обращений и запросов, в том числе содержащих информацию о коррупционных правонарушениях.
	Работа по размещению на официальном сайте района информации о ходе, сроках и итогах рассмотрения жалоб, обращений и запросов ведется в штатном режиме.

	4.7.
	Опубликование МНПА в СМИ и размещение на официальном сайте муниципального района Пестравский в сети Интернет
	19

	5.1., 5.2., 5.3.
	Осуществление контроля        за
законностью  предоставления земельных участков и    
муниципального имущества.
Проведение анализа выявленных фактов неправомерного и неэффективного использования имущества с целью установления и устранения "зон" коррупционного риска.
	 Контроль за законностью предоставления земельных участков и муниципального имущества осуществляется постоянно в форме мониторинга вновь принятых нормативных правовых актов и законопроектов, проведения анализа предоставленных документов, запроса сведений в порядке межведомственного взаимодействия, тесного сотрудничества со специалистом по муниципальному контролю за использованием земель и отделом архитектуры и градостроительства. Не законных представлений муниципального имущества не установлено.




	5.4., 6.2.
	Усиление контроля за правомерным, целевым и эффективным использованием средств местного бюджета, в том числе предоставляемых местному бюджету из областного бюджета. Контроль за результативностью затраченных средств на решение социально-значимых проблем района. Принятие мер по недопущению нарушений бюджетной дисциплины, действующего антикоррупционного законодательства и законодательства в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд и нужд муниципальных казенных (бюджетных) учреждений.
	В четвертом квартале 2015 года проведены 3 плановые проверки. По результатам данных проверок составлены акты, направлены 1 предписание и 2 представления об устранении выявленных нарушений и уведомление о применении мер бюджетного принуждения. 
[bookmark: _GoBack]Проводится консультации и разъяснения действующего законодательства по недопущению муниципальными учреждениями нарушений бюджетной дисциплины, действующего антикоррупционного законодательства и законодательства в сфере размещения заказов для муниципальных нужд. 

	6.1.
	Размещение информации о предоставляемых услугах на официальном сайте муниципального района Пестравский в сети Интернет.
	Сведения о предоставляемых услугах размещаются на официальном сайте района в сети Интернет на постоянной основе, в актуальной форме.

	6.3.
	Проведение мониторингов и обобщения практики рассмотрения обращений Уполномоченного по правам человека в Самарской области, депутатов представительных органов власти Самарской области, должностных, юридических и физических лиц по фактам коррупции, а также постоянно принимать меры по повышению результативности и эффективности работы с указанными обращениями.
	Не поступало

	6.4.
	Осуществление мониторингов с анализом качества соблюдения процедур (сроков) предоставления муниципальных услуг, в том числе в электронном виде, предусмотренных административными регламентами.
	Жалоб со стороны получателей услуг не поступало. Должностными  лицами, курирующими предоставление услуг, по результатам проверок нарушений не выявлено. 

	7.2
	Принятие новых правовых актов направленных на противодействие коррупции и внесение изменение в действующие
	МНПА направленные на противодействие коррупции на принимались изменения в действующие МНПА по противодействию коррупции не вносились.

	7.3.
	Возложение на должностных лиц администрации м.р. Пестравский обязанностей по осуществлению контроля за своевременным и качественным исполнением мероприятий программы, с внесением соответствующих изменений и дополнений в должностные инструкции
	Распоряжение администрации муниципального района от 18.01.13г. №7

	7.4.
	Образовать в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях (не входящих в структуру администрации муниципального района Пестравский Самарской области) муниципального района Пестравский комиссии по противодействию коррупции, включить в составы указанных комиссий представителей правоохранительных органов и налоговых служб, научных и иных организаций
	Указанные мероприятия проведены. Во всех муниципальных организациях образованы н комиссии по противодействию коррупции, и в их составы включены представителей правоохранительных органов и налоговых служб, научных и иных организаций.

	7.5.
	Внести изменения в действующие правовые акты, а в случае необходимости принять новые документы, закрепляющие установленные федеральными законами в целях противодействия коррупции запреты, ограничения и обязанности в отношении лиц, замещающих муниципальные должности
	         Собранием представителей района приняты:
1. Решение №298 от «26»  марта  2014г. "Об утверждении Порядка представления лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
2. Решение №324 от «27»  августа  2014 г. "Об утверждении Порядка передачи и выкупа подарка, полученного лицом, замещающим должность председателя Собрания представителей муниципального района или должность муниципальной службы, в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями"
Постановлением администрации 16.04.13 391 утвержден Порядок передачи и выкупа подарка, полученного лицом, замещающим должность Главы муниципального района или должность муниципальной службы, в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями.
Кроме этого, п.1, ч. 3 ст. 39 и п. 26 ст. 91 Устава муниципального района Пестравский (принят решением Собрания представителейц№307 от 14.05.14) установлено, что полномочия Главы муниципального района прекращаются досрочно в связи с несоблюдением им его супругой (супруга) и несовершеннолетними детьми запрета, установленного Федеральным законом "О запрете отдельными категориями лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории РФ, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами"

	8.2., 8.3.
	Проведение анализа обращений граждан и организаций, поступивших в орган местного самоуправления, на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих.
	Не поступало



На основании проведенного анализа можно отметить, что по результатам работы за четвертый квартал 2015 года районная программа выполняется в соответствии с установленными сроками и в необходимом объеме. 
